Доклад   управления образования  администрации Усть-Кубинского муниципального района  о результатах деятельности за 2017 год
       Стратегической целью развития муниципальной системы образования является обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения качественного образования всех уровней для формирования успешной, социально активной  подготовленной личности, отвечающей требованиям современного общества и экономики.
     В 2017 году сеть образовательных организаций муниципалитета изменилась: МДОУ «Троицкий детский сад» реорганизован путем присоединения к МБДОУ «Детский сад № 1». На 01.12.2017г. функционирует в районе 7 учреждений (в 2015-2016г.г. - 8, в 2014г. – 9): 4 школы, 2 детских сада и 1 учреждение дополнительного образования.
    В школах района на 1 сентября 2017 года обучается 702 ученика (в 2016 году – 702, в 2015 году – 712). Средняя наполняемость 1 класс-комплекта составляет 14 человек.
     В МБОУ «Усть-Кубинская СОШ» обучается 537 человек, что составляет 76,4% от общей численности обучающихся района, в малокомплектных школах – 165 человек, что составляет 23,6%. В школах трудится 90 педагогических работников, из них в МБОУ «Усть-Кубинская СОШ» – 57 человек или 64% от общего числа педагогических работников школ, в малокомплектных школах – 33 человека или 36%. Численность школьников в расчете на 1 педагогического работника на 1 сентября 2017 года составляет 8 человек (в 2016 году – 8,1, в 2015 году – 7,6, в 2014 году – 7).
      В настоящее время темпы снижения количества обучающихся замедлились. Однако ожидаемое сокращение числа обучающихся в период с 2018 по 2025 годы составит ещё порядка 35 человек. 
      На 31 мая 2017 года контингент воспитанников детских садов и дошкольных групп при школах составлял 392 человека, что больше по сравнению с 2016 годом на 15 человек, с 2015 годом на 24 человека, с 2014 годом на 35 человек.
      Ситуация с предоставлением мест в детские сады последние пять лет в районе является стабильной. На 1 декабря 2017 года все дети от 1,5 до 7 лет обеспечены местами в детских садах, осуществляется текущий набор в группы раннего развития. Программами дошкольного образования охвачены 379 воспитанников. Исходя из социального запроса населения в 2017 году в дошкольной образовательной организации с.Бережное открыта дополнительная группа для детей младшего дошкольного возраста от 1,5 до 2 лет на 10 мест. Всего с 2010 года количество мест в дошкольных образовательных организациях увеличилось на 95. 
      В 2017 году 100% дошкольных организации района ведут обучение по образовательным программам, соответствующим федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного образования.  
    В 2017 году по федеральным государственным образовательным стандартам  осуществляется обучение 88% школьников (в 2016 году – 77%, в 2015 году – 67%). Для организации образовательного процесса в 2017 году приобретено 1807  экземпляров новых учебников на 766,5 тыс.рублей (в 2016 году – 1761 на 695,6 тыс.рублей в 2015 году – 2205 на 803,2 тыс.рублей). Обеспеченность школьников бесплатными учебниками составляет 100%.                                                       
    100% выпускников 9 и 11 классов в 2017 году успешно прошли государственную итоговую аттестацию. Четверо выпускников окончили школу с медалью «За особые успехи в учении». 42% выпускников 9-х классов продолжили обучение в 10-х классах Усть-Кубинской школы, выбрав гуманитарный и естественно-научный профили. 
      В 2017 году в районе отмечается положительная динамика по высокобальникам,  т.е. обучающимся, набравшим более 80 баллов на ЕГЭ, по истории 22,2%, что выше областного показателя на 10,5% и уровня России на 15%, а также по обществознанию показатель района выше областного на 2,8% и выше Российского на 3,2%. Однако, высокобальников по русскому языку в 2017 году в районе стало меньше на 12,2%. Два человека на ЕГЭ по русскому языку набрали по 98 баллов и один человек 91 балл по истории. 
     61,5% выпускников 11-х классов поступили в высшие учебные заведения, что ниже уровня прошлого года на 25,5%. Однако, количество выпускников, поступивших в учебные заведения за пределами Вологодской области, увеличилось по сравнению с 2016 годом на 8%. Наиболее популярными среди выпускников  11-х классов в 2017 году стали специальности по направлениям юриспруденции и медицины.
       В 2017 году 76% детей образовательных организаций района охвачены программами дополнительного образования на базе детских садов, школ, центра дополнительного образования (в 2016 году – 75,1%, в 2015 году – 70%, в 2014 году – 63%). Значительно увеличилось количество обучающихся, активно принимающих участие в олимпиадах, конкурсах и соревнованиях различного уровня – 86,9% (в 2016 году – 80,5%, в 2015 году – 47,1%, в 2014 году – 45,6%, в 2013 году – 39,8%). Отмечается серьезный рост качественных показателей участия детей в региональных олимпиадах, конкурсах и конференциях: количество победителей и призёров с 5 человек в 2016 году увеличилось до 26 человек в 2017 году, 1 обучающийся стал победителем Всероссийской научно-практической конференции «Науки юношей питают» на базе Сокольской кадетской школы (в 2016 году – 1 человек).
     475 детей в 2017 году получили отдых, оздоровление и трудоустройство в  период весенних и летних каникул (в 2016 году – 774, в 2015 году – 605, в 2014 году – 538), в т.ч. 6 обучающихся во Всероссийских центрах «Артек», «Орлёнок», «Смена». На базе образовательных организаций было открыто 6 лагерей с дневным пребыванием и 1 лагерь труда и отдыха. По итогам участия работы учреждений в летней оздоровительной кампании 2017 года МОУ «Уфтюжская ООШ» заняло 1 место в муниципальном этапе конкурса «Горизонты лета» в номинации «Лучшая программа лагеря с дневным пребыванием», МБОУ «Усть-Кубинская СОШ» – 1 место в номинации «Лучшая программа лагеря труда и отдыха».  
     В 2017 году по результатам конкурсного отбора Усть-Кубинский район был включен в эксперимент по реализации федерального проекта на территории Вологодской области по персонифицированному финансированию дополнительного образования, участниками мероприятий в районе стали 6 педагогических работников и 100 детей всех поселений района и различных социальных категорий, в т.ч. оказана адресная образовательная поддержка детям-инвалидам на дому, охват обучающихся технической и естественнонаучной направленностями увеличен с 12% в 2016 году до 23,2% в 2017 году. МАОУ ДО «Усть-Кубинский ЦДО» приобретено учебное оборудование по робототехнике и 3D прототипированию, лабораторный комплекс для проведения исследовательской деятельности.  Средства федерального и областного бюджетов, привлеченные в район в вязи с участием в эксперименте составили 800,0 тыс.рублей.  
      Динамика повышения заработной платы педагогических работников направлена на исполнение майских Указов президента РФ. В 2017 году средняя заработная плата педагогических работников школ составила 28061 рубль (в 2016 году – 27908 рублей) или 100% от средней заработной платы по экономике Вологодской области, в дошкольном образовании 23875 рублей (в 2016 году – 21665 рублей) или 100% к уровню средней заработной платы по общему образованию в районе, в дополнительном образовании 27245 рублей (в 2016 году – 20913,5 рублей) или 95% от средней заработной платы учителей в регионе.
        Развитие и улучшение материально-технической базы образовательных организаций, подготовка к новому учебному году направлены на совершенствование условий и предоставление возможности обучаться в соответствии с основными современными требованиями. На эти цели в 2017 году направлено 6,2 млн.рублей, что больше уровня прошлого года на 800 тыс.рублей (всего с 2010 года – 62,1 млн.рублей). 50% расходов 2017 года – средства бюджета района. Важно отметить положительную тенденцию по увеличению средств образовательных организаций, в 2017 году они составили 26% от общих затрат.
        В 2017 году Усть-Кубинский район стал участником федерального проекта «Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом», в рамках которого произведена поставка и устройство универсальной спортивной площадки и приобретение уличных тренажеров на стадионе МОУ «Уфтюжская ООШ». Привлечённые на проект средства из федерального и регионального бюджетов составили 700,0 тыс.рублей. 
       Автобус!!!! 
Предписания и план-задания контролирующих органов исполнены на 100%. Основные виды работ и мероприятий: частичная замена оконных блоков, капитальный ремонт полов, приобретение учебной и детской мебели, учебного и технологического оборудования, частичная замена систем освещения, косметические ремонты, оформление прогулочных зон рядом с детскими садами, закупка учебников и т.д.
    
Электронные услуги
    Самой востребованной электронной услугой является услуга о предоставлении информации о текущей успеваемости (электронный журнал, электронный дневник). В 2017 году наблюдается значительный рост ежедневных входов в систему родителей и обучающихся, так в среднем в 1 день отмечается до 101 входа в систему родителей и до 55 входов обучающихся, % заполнения электронного журнала в школах Усть-Кубинского района составляет 99,9%. 
      В 2017 году в районе наблюдается положительная динамика роста количества заявлений, поданных в электронном виде:
- на постановку в очередь в дошкольные образовательные организации -  97% (в 2016 году – 58%, в 2015 году – 48%);
- на зачисление детей в общеобразовательные организации (школы) – 100% (в 2016 году – 96%, в 2015 году – 27%);
- на возмещение компенсации родительской платы за детский сад – 99% (в 2016 году – 59%, в 2015 году – 7%, в 2014 году – 0%).      
      В 2017 году МАОУ ДО «Усть-Кубинский ЦДО» продолжил участие в реализации проекта «Электронный гражданин Вологодской области», тьюторами проекта организовано обучение граждан на территориях с.Устье, с.Никольское, с.Бережное, с.Богородское, д.Марковская. с.Высокое. За 3,5 года работы центра обучение по программе «Электронный гражданин» прошли 591 человек, регистрацию на ЕПГУ 1295 человек. Помимо обучения граждан центром предоставляются дополнительные услуги по регистрации на ЕСИА, восстановлению пароля, консультации по получению услуг в электронном виде, подтверждению личности.
      Приоритетные задачи деятельности на 2018 год:
- обеспечение 100% охвата программами дошкольного образования детей в возрасте от 1,5 до 7 лет;
- создание современной (инновационной) инфраструктуры дошкольной образовательной организации, соответствующей требованиям ФГОС ДО, с учетом потребностей детей раннего возраста и потребностей детей с ОВЗ;
- развитие независимой и прозрачной для общества оценки, и контроля качества образования, гласности и коллегиальности в области оценки качества образования, обеспечение публичной доступности её результатов;
- создание системы поиска, поддержки и сопровождения талантливых и одаренных детей в условиях введения новых федеральных государственных образовательных стандартов;
-  обеспечение защиты прав и законных интересов граждан через оказание мер социальной поддержки в рамках реализации права на получение образования для 100% граждан, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки;
- развитие материально-технической базы и повышение уровня защиты зданий и сооружений образовательных организаций района.
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